Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska | "
Europejski Fundusz Spoteczny LI
Zatacznik nr 2

Pieczec przedsiebiorstwa (jeZeli dotyczy)

OSWIADCZENIE O POSIADANIU STATUSU MMSP

Nazwa Przedsiebiorstwa

Adres (siedziba)

I. TYP PRZEDSIEBIORSTWA:

Prosimy zaznaczy¢ jeden przypadek, ktdry dotyczy przedsiebiorstwa:

Przedsiebiorstwo samodzielne - Kazde przedsiebiorstwo, ktére
nie jest zakwalifikowane jako przedsiebiorstwo partnerskie, ani jako
przedsiebiorstwo powigzane.

Przedsiebiorstwo partnerskie - Przedsiebiorstwa, ktére nie zostaty
zakwalifikowane jako przedsiebiorstwa powigzane i miedzy ktérymi istnieja
nastepujace zwigzki: przedsiebiorstwo dziatajace na rynku wyzszego szczebla
(typu upstream) posiada, samodzielnie lub wspdlnie z co najmniej jednym
przedsiebiorstwem powigzanym, co najmniej 25 % kapitatu innego
przedsiebiorstwa dziatajgcego na rynku nizszego szczebla (typu downstream)
lub praw gtosu w takim przedsiebiorstwie.

Przedsiebiorstwo mozna jednak zakwalifikowac jako samodzielne i w zwigzku z

tym niemajgce zadnych przedsiebiorstw partnerskich, nawet jesli nizej

wymienieni inwestorzy osiggneli lub przekroczyli putap 25 %, pod warunkiem
ze nie sg oni powigzani, indywidualnie ani wspdlnie, z danym
przedsiebiorstwem:

a) publiczne korporacje inwestycyjne, spotki venture capital, osoby
fizyczne lub grupy oséb fizycznych prowadzace regularng dziatalnos¢
inwestycyjng w oparciu o venture capital, ktore inwestujg w firmy
nienotowane na gietdzie (tzw. ,anioty biznesu”), pod warunkiem ze
catkowita kwota inwestycji tych inwestoréw w jedno przedsigbiorstwo
nie przekroczy 1 250 000 EUR;

b) uczelnie wyzsze lub osrodki badawcze nienastawione na zysk;

c) inwestorzy instytucjonalni, w tym fundusze rozwoju regionalnego;

niezalezne wtadze lokalne z rocznym budzetem ponizej 10 milionéw EUR oraz

liczbg mieszkaricow ponizej 5 000.

Przedsiebiorstwo powigzane - Kazde przedsiebiorstwo, ktére

pozostaje w jednym z ponizszych zwigzkéw:

a) przedsiebiorstwo ma wiekszo$¢ praw gtosu w innym przedsiebiorstwie
w roli udziatowca/akcjonariusza lub cztonka;

b) przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwotac wiekszos¢ cztonkéw
organu administracyjnego, zarzadzajgcego lub nadzorczego innego
przedsiebiorstwa;

c) przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na inne
przedsiebiorstwo na podstawie umowy zawartej z tym
przedsiebiorstwem lub postanowieri w jego statucie lub umowie spotki;

d) przedsiebiorstwo bedgce udziatowcem/akcjonariuszem lub cztonkiem
innego przedsiebiorstwa kontroluje samodzielnie, na mocy umowy z
innymi udziatowcami/akcjonariuszami lub cztonkami tego
przedsiebiorstwa, wiekszos¢ praw gtosu udziatowcdw/akcjonariuszy lub
cztonkéw w tym przedsiebiorstwie.
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Il. DANE WYKORZYSTYWANE DO OKRESLENIA KATEGORII PRZEDSIEBIORSTWA:

przedsiebiorstwa samodzielne: nalezy uwzgledni¢ dane wytacznie tego przedsigbiorstwa

przedsiebiorstwa partnerskie: nalezy uwzgledni¢ stosowny procent danych przedsigbiorstwa partnerskiego
przedsiebiorstwa powigzane: nalezy uwzgledni¢ 100 % danych przedsiebiorstwa, od ktérego jest sie zaleznym

. W ostatnim W poprzednim
Biezacy okres . . . .

zamknietym okresie | zamknietym okresie
rozrachunkowy

Wyszczeg6lnienie obrachunkowym obrachunkowym

Wielko$¢ zatrudnienia (roczne
jednostki pracy — RJP)*

Roczny obrét-przychody netto ze
sprzedazy towardw, wyrobow,
ustug i operacji finansowych (w
min. EUR na koniec zamknietego
roku obrachunkowego wedtug
Sredniego kursu NBP na dzien
sporzadzania sprawozdania)**

Catkowity bilans roczny-suma
aktywow bilansu

(w mlIn. EUR na koniec
zamknietego roku
obrachunkowego wedtug
Sredniego kursu NBP na dzien
sporzadzania sprawozdania)***

*Liczba zatrudnionych oséb (RJR) dotyczy oséb zatrudnionych na petnych etatach, w niepetnym wymiarze godzin, sezonowo
i obejmuje:

e pracownikow,

e osoby pracujace dla przedsiebiorstwa, podlegajacych mu i uwazanych za pracownikdw na mocy prawa krajowego,

e wtascicieli — kierownikow,

e wspdlnikdéw prowadzacych regularng dziatalnos¢ w przedsiebiorstwie i uczestniczgcych w zysku przedsiebiorstwa.
**Roczny obrét okresla sie przez obliczenie dochodu, jaki przedsiebiorstwo uzyskato ze sprzedazy produktéw i $wiadczenia
ustug w ciagu roku, ktéry jest brany pod uwage. Obrét nalezy liczy¢ bez uwzglednienia podatku VAT oraz innych podatkéw
posrednich.

***Catkowity bilans roczny (suma aktywdw bilansu) odnosi sie do wartosci gtdwnych aktywow przedsiebiorstwa.
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I1l. WIELKOSC PRZEDSIEBIORSTWA:

Mikroprzedsiebiorstwo
mikroprzedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo, ktore:
a) zatrudnia mniej niz 10 pracownikéw; O
b) jego roczny obrot nie przekracza 2 milionéw euro i/lub
roczna suma bilansowa nie przekracza 2 milionéw euro
Mate przedsiebiorstwo
zatrudniajgce do 25 pracownikow
mate przedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo, ktére:
a) zatrudnia mniej niz 50 pracownikéw; O
b) jego roczny obroét nie przekracza 10 milionéw euro
i/lub roczna suma bilansowa nie przekracza 10
milionéw euro
Mate przedsiebiorstwo
zatrudniajgce powyzZej 25 pracownikéw
mate przedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo, ktére:
a) zatrudnia mniej niz 50 pracownikéw; O
b) jego roczny obroét nie przekracza 10 milionéw euro
i/lub roczna suma bilansowa nie przekracza 10
milionéw euro
Srednie przedsiebiorstwo
Srednie przedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo, ktore:
a) zatrudnia mniej niz 250 pracownikdéw;
. s I O
b) jego roczny obroét nie przekracza 50 milionéw euro
a/lub roczna suma bilansowa nie przekracza
43 milionéw euro

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym o$wiadczeniu i zatacznikach do niego sg
zgodne ze stanem faktycznym.

Imie i nazwisko osoby podpisujacej, upowaznionej do
reprezentowania przedsiebiorstwa.

Stanowisko osoby podpisujgcej, upowaznionej do
reprezentowania przedsiebiorstwa.

Miejscowosé, data

Pieczed i czytelny podpis osoby
upowaznionej do reprezentowania
przedsiebiorstwa (zgodnie z dokumentami
rejestrowymi)



