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Szczegotowy plan doradczy, majacy na celu indywidulane wsparcie kadr kierowniczych

szkét, uwzgledniajac dany etap wspomagania/doradztwa, w zakresie:

Wiasciwe postawy ucznidow — (kreatywnos¢, innowacyjnosé, praca zespotowa) — witaczenie
lekcji twdrczosci stuzgcych, rozwijaniu samodzielnosci i wytrwatosci w procesie
odkrywania i rozwigzywania probleméw oraz dziatania metoda projektéw w praktyce

szkolnej.

Opis kompetencji

Rada i Parlament Europejski zdefiniowaty kompetencje jako ,potaczenie wiedzy,
umiejetnosci i postaw odpowiednich do sytuacji”. Kompetencje kluczowe zas to te, ktérych
,wszystkie osoby potrzebujg do samorealizacji i rozwoju osobistego, bycia aktywnym

obywatelem, integracji spotecznej i zatrudnienia”.

Ksztattowanie postaw innowacyjnosci, kreatywnosci i umiejetnosci pracy zespotowej
ucznidw ma szczegdlny wptyw na samorealizacje i rozwdéj osobisty, aktywne obywatelstwo,
integracje spofeczng oraz zatrudnienie. Koniecznos¢ ksztattowania tych postaw potwierdza
Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie kompetencji kluczowych w procesie
uczenia sie przez cate zyciei. Kompetencje spoteczne i obywatelskie, innowacyjnosci
i przedsiebiorczosci oraz swiadomosci i ekspresji kulturalnej obejmujg wspomniane postawy

i mogg znaczaco wptywac na jakos¢ zycia.

Kompetencje spoteczne i obywatelskie

Kompetencje spoteczne to kompetencje osobowe, interpersonalne i miedzykulturowe.
Obejmujg one caty zakres zachowan przygotowujgcych do skutecznego i konstruktywnego
uczestnictwa w zyciu spofecznym i zawodowym oraz do rozwigzywania konfliktow,
szczegblnie w spoteczenistwach wewnetrznie zréznicowanych.

Kompetencje obywatelskie przygotowujg aktywnego i demokratycznego uczestnictwa

w zyciu obywatelskim w oparciu o znajomosc¢ pojec i struktur spoteczno-politycznych.
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Wiedza

Kompetencje spoteczne sg zwigzane z dobrem osobistym i spotecznym, ktére wymaga
Swiadomosci sposobu, w jaki mozna — takze za sprawg odpowiedniego stylu zycia — zapewnié
sobie optymalny poziom zdrowia fizycznego i psychicznego. Poziom ten rozumiany jest
réwniez jako zasdb danej osoby i jej rodziny oraz bezposredniego otoczenia spotecznego. Dla
powodzenia w kontaktach interpersonalnych i uczestnictwie spotecznym niezbedne jest
rozumienie zasad postepowania i regut zachowan ogdlnie przyjetych w rdézinych
spoteczenstwach i srodowiskach, np. w pracy. Réwnie istotna jest znajomos¢ podstawowych
pojec¢ dotyczacych oséb, grup, organizacji zawodowych, spoteczenstwa i kultury, rownosci
pici i zapobiegania dyskryminacji. Konieczne jest rozumienie spoteczno-ekonomicznych i
wielokulturowych uwarunkowan spoteczenstw europejskich, a takze wzajemnego wptywu
narodowej tozsamosci kulturowej i tozsamosci europejskiej.

Kompetencje obywatelskie opierajg sie na znajomosci poje¢ takich jak: demokracja,
sprawiedliwo$é¢, rownos$é, obywatelstwo i prawa obywatelskie, sposobdw ich
sformutowania w Karcie Praw Podstawowych Unii Europejskiej i miedzynarodowych
deklaracjach oraz ich stosowania przez rézne instytucje na poziomie lokalnym, regionalnym,
krajowym, europejskim i miedzynarodowym. Obejmujg one wiedze na temat wspoétczesnych
wydarzen oraz historii — narodowej, europejskiej i Swiatowej. Majg one réwniez zwigzek ze
zwiekszeniem sSwiadomosci celéw, wartosci i metod dziatania, jakimi kierujg sie ruchy
spoteczne i polityczne. Wymagana jest w tym wypadku znajomo$é zasad integracji
europejskiej oraz struktur UE z ich gtéwnymi celami i wartosciami, jak tez swiadomos¢
zréznicowania tozsamosci kulturowych w Europie.

Umiejetnosci

Podstawowe umiejetnosci w zakresie kompetencji spotecznych obejmuja:

e konstruktywne porozumiewanie sie w réznych srodowiskach;
e wykazywanie sie tolerancja;
e wyrazanie i rozumienie réznych punktow widzenia
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e negocjowanie potgczone ze zdolnoscig do tworzenia klimatu zaufania;
e okazywanie empatii.

Osoby z rozwinietymi kompetencjami spotecznymi powinny radzi¢ sobie ze stresem i
frustracjg, umie¢ wyrazaé¢ te emocje w konstruktywny sposdéb, a takze rozréiniaé sfere
osobistg i zawodowa.

Podstawowe umiejetnosci w zakresie kompetencji obywatelskich obejmuja:

o efektywne zaangazowanie wraz z innymi ludZzmi w dziatania publiczne;

e okazywanie solidarnosci i zainteresowania rozwigzywaniem problemoéw stojgcych

przed lokalnymi i szerszymi spotecznosciami;

e krytyczng i tworczg refleksje oraz konstruktywne uczestnictwo w dziataniach
spotecznosci lokalnych i sgsiedzkich, a takze w procesach podejmowania decyzji na
wszystkich poziomach: lokalnym, krajowym i europejskim, szczegdlnie w drodze
gtosowania.

Postawy

Kompetencje spoteczne opierajg sie na wspoétpracy, asertywnosci i prawosci. Osoby, ktére
ksztattujg w sobie te postawy, powinny interesowac sie rozwojem spoteczno-gospodarczym,
komunikacja miedzykulturowg, ceni¢ réznorodno$¢ i szanowac innych ludzi oraz by¢

przygotowane na pokonywanie uprzedzen i osigganie kompromisu.

Petne poszanowanie praw cztowieka, w tym réwnosci, jako podstawy demokracji, uznanie
i zrozumienie roéznic w systemach wartosci réznych religii i grup etnicznych, stanowig
fundamenty pozytywnej postawy obywatelskiej. Znajduje ona wyraz w okazywaniu poczucia
przynaleznosci do wtasnego otoczenia, kraju, Unii Europejskiej, Europy jako catosci oraz do
Swiata. Oznacza tez che¢ uczestnictwa w demokratycznym podejmowaniu decyzji na
wszystkich poziomach. Obejmuje ponadto wykazywanie sie poczuciem obowigzku oraz
okazywanie zrozumienia i poszanowania wspodlnych wartosci — niezbednych do zapewnienia
integralnosci wspadlnoty, takich jak respektowanie demokratycznych zasad. Konstruktywne

uczestnictwo to réwniez dziatalnos¢ obywatelska, wspieranie réznorodnosci, spdjnosci
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spotecznej i zrownowaionego rozwoju oraz gotowos¢ respektowania wartosci i

prywatnosci innych oséb.

Inicjatywnos$¢ i przedsiebiorczos¢

Inicjatywnos¢ i przedsiebiorczos¢ rozumiane sg jako umiejetnos$é wcielania pomystéw w
czyn. Obejmujg one kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i podejmowanie ryzyka, a takze zdolnosé
do planowania dziatan i prowadzenia ich z zamiarem osiggniecia wytyczonych celow.
Stanowig indywidualne wsparcie dla oséb nie tylko w ich codziennym zyciu prywatnym i
spotecznym, ale takze w ich miejscu pracy, pomagajgc im uzyskac¢ Swiadomos¢ jej kontekstu i
wykorzystywa¢ dane szanse. S3 podstawg bardziej konkretnych umiejetnosci i wiedzy
potrzebnych tym, ktorzy podejmujg przedsiewziecia o charakterze spotecznym Ilub
handlowym badZz w nich uczestnicza. Inicjatywnos¢ i przedsiebiorczo$¢ sg zwigzane ze

swiadomoscig wartosci etycznych i powinny promowacd dobre zarzadzanie.

Wiedza

Kompetencja inicjatywnosci i przedsiebiorczosci wymaga identyfikowania dostepnych
mozliwosci dziatan osobistych, zawodowych lub gospodarczych. Wigze sie réwniez ze
znajomoscig zagadnien dotyczacych pracy i zycia ludzi, takich jak ogdlne rozumienie zasad
funkcjonowania gospodarki badZz szanse i wyzwania stojgce przed pracodawcami i
organizacjami. Istotne jest w tym wypadku takze uswiadamianie sobie zagadnien etycznych
odnoszacych sie do przedsiebiorstw oraz tego, w jaki sposéb moga one dokonaé

pozytywnych zmian, np. przez sprawiedliwy handel lub przedsiewziecia spoteczne.

Umiejetnosci

Do umiejetnosci zwigzanych z omawiang kompetencjg zalicza sie proaktywne zarzadzanie
projektami (np. planowanie, organizowanie, zarzadzanie, kierowanie i zlecanie zadan,
analizowanie, komunikowanie, sporzgdzanie raportow i ocen, sprawozdawczosc)

umiejetno$¢ skutecznej reprezentacji i negocjacji oraz pracy indywidualnej i zespotowe;j.
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Niezbedna jest takze zdolno$¢ do oceny i identyfikacji wiasnych mocnych i stabych stron
oraz oceny ryzyka i podejmowania go w uzasadnionych wypadkach.

Postawy

Postawa przedsiebiorcza charakteryzuje sie inicjatywnoscia, aktywnoscia, niezaleznoscig
i innowacyjnoscig zaréwno w zyciu osobistym i spotecznym, jak i w pracy. Obejmuje réwniez
motywacje i determinacje w realizacji celow — osobistych oraz wspdlnych na polu

prywatnym i zawodowym.

Swiadomosé i ekspresja kulturalna
Kompetencja ta polega na docenianiu znaczenia twérczego wyrazania idei, doswiadczen
i uczu¢ za posrednictwem roéznych srodkéow wyrazu, w tym muzyki, literatury, sztuk

wizualnych i teatralnych.

Wiedza

Swiadomos¢ i ekspresja kulturalna wymagaja wiedzy na temat lokalnego, narodowego
i europejskiego dziedzictwa kulturowego oraz jego miejsca w Swiecie. Kompetencja ta
obejmuje podstawowgq znajomos¢ najwazniejszych dziet kultury, w tym wspodtczesnej kultury
popularnej. Niezbedne jest w tym wypadku rozumienie jezykowo-kulturowego
zréznicowania Europy i innych regiondw $wiata, a takze koniecznosci jego zachowania.
Istotng role odgrywa ponadto uzmystowienie sobie znaczenia czynnikdéw estetycznych

W zyciu codziennym.

Umiejetnosci

Umiejetnosci zwigzane z omawiang kompetencja obejmujg wrazliwos¢ i przyjemnosc
ptynacg z odbioru dziet sztuki i widowisk oraz wyrazanie siebie za pomocg réznorodnych
srodkéw z wykorzystaniem wrodzonych zdolnosci. Istotne jest rowniez to, by umieé¢ odnosié
wiasny punkt widzenia w zakresie twodrczosci i ekspresji do opinii innych, a takzie

rozpoznawac i wykorzystywa¢ spoteczne i ekonomiczne szanse w dziafalnosci zwigzanej
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z kultura. Ekspresja kulturalna jest niezbedna do rozwijania twérczych umiejetnosci, ktére

mogg by¢ wykorzystywane w wielu sytuacjach zawodowych.

Postawy

Dogtebne zrozumienie wtasnej kultury oraz poczucie tozsamosci sg podstawg szacunku
i otwartej postawy wobec réznych form ekspres;ji kulturalnej. Pozytywna postawa obejmuje
rowniez kreatywnos¢ oraz cheé pielegnowania zdolnosci estetycznych przez ekspresje za

pomoca Srodkow artystycznych i udziat w zyciu kulturalnym.

Umiejetno$¢ uczenia sie jest jedng z o$miu kompetencji kluczowych, ktére
w zaleceniach Parlamentu Europejskiego i Rady zostaty wskazane jako niezbedne do
wyrownywania szans spotecznych i mozliwosci zawodowych. Umiejetnos¢ uczenia sie jest
rozumiana jako zdolnos¢ konsekwentnego i wytrwatego uczenia sie, organizowania witasnego
rozwoju, zarowno indywidualnie, jak i w grupach. Kompetencja ta obejmuje $wiadomos¢
wiasnego procesu uczenia sie i potrzeb z tym zwigzanych, identyfikowanie dostepnych
mozliwosci oraz zdolno$¢ pokonywania przeszkéd w celu osiggniecia powodzenia w uczeniu sie.
Umiejetnos$¢ uczenia sie oznacza nabywanie, przetwarzanie i przyswajanie nowej wiedzy i
umiejetnosci, a takze poszukiwanie i korzystanie ze wskazowek. Pozwala ona na spozytkowanie
wczesniejszych doswiadczen w celu stosowania wiedzy i umiejetnosci w rdéznorodnych
sytuacjach.
Wiedza
Umiejetnos¢ uczenia sie wymaga:

e znajomosci i rozumienia wiasnych preferowanych strategii uczenia sie,

e mocnych i stabych stron wtasnych umiejetnosci oraz kwalifikacji,

e zdolnosci poszukiwania mozliwosci ksztatcenia i szkolenia sie oraz dostepnej

pomocy.

Umiejetnosci
Uczenie sie wymaga po pierwsze nabycia podstawowych umiejetnosci czytania, pisania, liczenia

i wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych koniecznych do dalszego uczenia
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sie. Kompetencja ta pozwala na docieranie do nowej wiedzy i umiejetnosci oraz zdobywanie,
przetwarzanie i ich przyswajanie. Wymaga to efektywnego zarzadzania wtasnymi wzorcami
uczenia sie, ksztattowania kariery i pracy, a szczegdlnie wytrwatosci w uczeniu sie, koncentracji
oraz krytycznej refleksji na temat celdw uczenia sie. Nalezy zatem poswieca¢ czas na
samodzielng nauke charakteryzujgcg sie samodyscypling, ale réwniez na wspdlng prace
w ramach procesu uczenia sie, czerpac¢ korzysci z réznorodnosci grupy oraz dzieli¢ sie nabytg
wiedzg i umiejetnosciami. Wazne jest tez wtasciwe organizowanie wtasnego proces uczenia sie,

ocenianie swojej pracy oraz w razie potrzeby szukanie rady, informacji i pomocy.

Postawy

Pozytywng postawe cechuje motywacja i wiara we wifasne mozliwosci w uczeniu sie
i osigganiu sukceséw na tym polu przez cate zycie. Nastawienie na rozwigzywanie
probleméw sprzyja tak procesowi uczenia sie, jak réwniez zdolnosci do pokonywania
przeszkéd i zmieniania sie. Niezbednymi elementami tej postawy sg tei: chec
wykorzystywania doswiadczen z zycia i uczenia sie, ciekawos¢ w poszukiwaniu mozliwosci
uczenia sie oraz wykorzystywanie tego procesu w réznorodnych sytuacjach zyciowych.
Ksztattowanie umiejetnosci uczenia sie umozliwiajg takie metody pracy nauczycieli, ktore
odwotujg sie do aktywnosci uczniowskiej, stwarzajg sytuacje do samodzielnego
dochodzenia do wiedzy i czerpania z tego zadowolenia oraz zwiekszaja motywacje do
dalszego dziatania. Zaproponowane w programie strategie i metody nauczania/uczenia sie,
np. nauczanie/uczenie sie problemowe, eksperyment i doswiadczenie, projekt edukacyjny
oraz inne metody aktywizujgce, ocenianie ksztattujgce, dajg mozliwosci do samodzielnej
pracy ucznidw, indywidualnej i zespotowej. Tresci programu podkreslaja znaczenie
wspotpracy uczniow, interdyscyplinarnosci zdobywanej wiedzy, a takze samodzielnosci i

podmiotowosci ucznia w procesie uczenia sie.

Zadaniem szkoty podstawowej jest ,tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy,
przygotowanie do wykonywania obowigzkéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoiju.
Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajac

indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia. Najwazniejszym celem ksztatcenia w
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szkole podstawowej jest dbato$¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny,
spoteczny i moralny ucznia”.

Dbato$é o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny
ucznia na |l etapie edukacyjnym ma swoje odzwierciedlenie w podstawie programowej
w najwazniejszych celach ksztatcenia. W odniesieniu do umiejetnosci uczenia sie sg to:

e rozwijanie kreatywnosci, innowacyjnosci i przedsiebiorczosci;

e doskonalenie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania;
e ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

e rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznia oraz motywacji do nauki;
e wyposazenie ucznia w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,

ktore pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzagdkowany zrozumie¢ swiat;

e wspieranie ucznia w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okreslaniu drogi

dalszej edukacji;

e wszechstronny rozwdéj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie

i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

e ksztattowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

e zachecanie do zorganizowanego i $Swiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy.

W procesie ksztatcenia ogdlnego szkofa podstawowa ksztattuje u ucznidw postawy

sprzyjajace ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu, takie jak: uczciwos¢,

wiarygodno$é, odpowiedzialnos¢, wytrwatosé, poczucie witasnej wartosci, szacunek dla

innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnosé¢, przedsiebiorczos¢, kultura osobista,

gotowos$¢é do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowe;j.
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Zasady ksztattowania i rozwijania umiejetnosci uczenia sie przez eksperymentowanie,

doswiadczanie i inne metody aktywizujgce precyzujg warunki i sposoby realizacji podstawy

programowe;j.

Okreslajg one potrzebe:

stosowania roéznorodnych metod i form pracy z uczniem ze szczegdlnym
uwzglednieniem pracy w terenie, wykorzystywania tekstow zZrédtowych,

poglgdowosci, aktywnosci uczniowskiej, metody projektu oraz czestej pracy w grupie;

odejscia od metod podajacych i przejscia do ksztatcenia poszukujgcego, w ktérym
stosowane metody nauczania aktywizujg ucznia, pozwalajgc mu na konstruowanie
wiedzy przez samodzielne obserwacje, analizy, poréwnywanie, wnioskowanie,
ocenianie, projektowanie i podejmowanie dziatarn sprzyjajgcych rozwigzywaniu

problemdw.

stworzenia warunkéw umozliwiajacych uczniowi zadawanie pytan weryfikowalnych
metodami naukowymi, zbieranie, analizowanie i prezentowanie danych,

konstruowanie odpowiedzi na zadane pytania;

ksztattowania umiejetnosci badawczych ucznia, aby umiat odrézni¢ doswiadczenia
od obserwacji oraz od pokazu bedacego ilustracjag omawianego zjawiska, a takze znat

procedury badawcze;

formowania podstaw rozumowania naukowego obejmujgcego rozpoznawanie
zagadnien, wyjasnianie zjawisk fizycznych, interpretowanie oraz wykorzystanie

wynikéw i dowodéw naukowych do budowania fizycznego obrazu rzeczywistosci;

korzystania z zasobdw biblioteki szkolnej oraz ksztatcenia umiejetnosci wiasciwego

wykorzystywania zasobow internetowych;
stwarzania okazji do rozwijania wtasnych zainteresowan ucznia;

promowania samodzielnego docierania do wiedzy i postugiwania sie nig w zyciu

codziennym.
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Jednym z najistotniejszych czynnikéw, ktére wptywajg na rozwdj kompetencji spotecznych
ucznia w okresie wczesnej fazy dorastania, jest uczestnictwo w stabilnych relacjach
spotecznych opartych na zaufaniu. Czeste doswiadczanie sytuacji trudnych moze stanowic
dla nastolatka istotne zagrozenie dla jego prawidtowego rozwoju. Niekiedy jednak trudnosci
mogq stanowi¢ pozytywne doswiadczenie, gdy miody cztowiek — dzieki pomocy innych —
stawia im czota. Takim wyzwaniem, wzmacniajgcym réwniez kreatywnos¢ i innowacyjnosc
nastolatka, moze by¢ jego uczestnictwo w realizacji projektéw edukacyjnych. Uczen skupia
sie w nich, oprdcz pracy zespotowej, na osigganiu okreslonych celéw, poszukiwaniu
rozwigzan i realizacji konkretnych, praktycznych zadan. W efekcie rozwija kompetencje
osobiste i spoteczne, takie jak:

e umiejetno$¢ wspdtpracy z innymi niezaleznie od osobistych sympatii i antypatii;
e nawigzywanie relacji opartych na emocjonalnym kontakcie z r6znymi osobami;
e organizowanie warunkdéw dziatania dla siebie i innych;

e tworzenie elastycznego programu dziatania i wielowariantowych projektéw jego

realizacji;

e umiejetnos¢ podejmowania decyzji w nie do konca jednoznacznych warunkach
(kreatywnos¢);
e gotowos¢ dokonywania wyboréw, podejmowania ryzyka i ponoszenia

odpowiedzialnosci za swoje decyzje

Wybrane cele ksztatcenia ogdlnego w podstawie programowej wskazujg na potrzebe
ksztattowania postaw innowacyjnosci, kreatywnosci i umiejetnosci pracy zespotowej w
szkole podstawowej. Ma ono na celu m.in.

e wzmachianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej

i etnicznej (praca zespotowa);

e wprowadzanie ucznidow w swiat wartosci, w tym wspodtpracy, budowanie relacji

spotecznych sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (praca zespotowa);
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o ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢ (praca zespotowa i

wspotdziatanie);
e rozwijanie kompetencji, takich jak kreatywno$¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczos¢;
e rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

e rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania

Do zadan szkoty podstawowej zalicza sie ponadto:

e rozwijanie postaw obywatelskich i spotecznych ucznidw w duchu akceptacji i
szacunku do drugiego cztowieka;

e przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz sSrodowiska
szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania sie w wolontariat;

e tworzenie warunkéw do rozwijania komunikacji i wspétpracy w grupie (w tym
w $rodowiskach wirtualnych) oraz kreatywnosci i przedsiebiorczosci przez udziat
w projektach zespotowych Ilub indywidualnych oraz stosowanie innowacyjnych

rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych.

Profil kompetencyjny nauczyciela
Wiedza
Nauczyciel zna:
e wymienia akty prawne, w ktdrych okreslony jest obowigzek ksztattowania postaw

innowacyjnosci, kreatywnosci i umiejetnosci pracy zespotowej;

e zna strategie, metody oraz formy nauczania i wychowania, ktére prowadzg do

ksztattowania postaw innowacyjnosci, kreatywnosci i umiejetnosci pracy zespotowej
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wsrdd uczniow |l etapu edukacyjnego zaréwno podczas lekcji przedmiotowych, jak

i w innych sytuacjach edukacyjnych i wychowawczych;

zna réznorodne strategie, metody i formy oceniania stuzgce ksztattowaniu postaw
innowacyjnosci, kreatywnosci, umiejetnosci pracy zespotowej i eliminowaniu

rywalizacyjnych form oceniania (informacja zwrotna, samoocena, ocena kolezerska);

rozumie, czym s3 na czym polegajg oraz w jakich dziataniach i zachowaniach
przejawiajg sie postawy innowacyjnosci, kreatywnosci i umiejetnosci pracy

zespotowej;

rozumie potrzebe ksztattowania tych postaw i ich wptyw na powodzenie zyciowe
ucznidéw oraz rozwoj gospodarczy i ekonomiczny

zna psychospoteczne uwarunkowania ksztattowania postaw wsrdd ucznidw Il etapu
edukacyjnego i rozumie ich przejawy w zachowaniu;

najnowsze teorie i badania dotyczgce uczenia sie;

sposoby rozpoznawania i planowania pracy z uczniem bazujgce na wiedzy
o indywidualnych preferencjach ucznidw w zakresie uczenia sie;

metody i techniki pracy, ktore wykorzystuja doswiadczanie i obserwacje,
formutowanie pytan problemowych, zabawe i gry dydaktyczne oraz prace w grupie

w celu ksztattowania umiejetnosci uczenia sie;
zasady pracy metodgq projektow w grupie uczniéw o zréznicowanych mozliwosciach;
strategie i elementy ocenia ksztattujacego;

reguty tworzenia przestrzeni sprzyjajacej uczeniu sie¢ i budowania autonomii

ucznidéw.

metody i sposoby sprzyjajgce uczeniu sie przez zabawe i aktywnos¢ ruchowg;

Nauczyciel rozumie:

potrzebe integrowania wiedzy;
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potrzebe budowania dobrych relacji z uczniami i tworzenia przestrzeni sprzyjajacej

uczeniu sie;

potrzebe indywidualizacji pracy w celu uwzglednienia réznorodnych mozliwosci i

potrzeb uczniow;
znaczenie informacji zwrotnej w ksztattowaniu umiejetnosci uczenia sie u uczniéw;

znaczenie pracy metodami aktywizujacymi oraz doswiadczania dla ksztattowania

umiejetnosci uczenia sie;

zalezno$¢ miedzy stosowanymi metodami, technikami pracy a skutecznoscig

uczenia sie uczniéw;

potrzebe poszerzenia wiedzy ucznidw na temat wilasnego procesu ucznia sie,
znaczenie doskonalenia umiejetnosci wykorzystywania wiedzy z réinorodnych
zrédet i jej prawidtowej selekcji oraz analizy;

znaczenie samodzielnego doswiadczania oraz réznorodnego dziatania uczniéw dla

przydatnosci i trwatosci zdobywanej wiedzy i umiejetnosci;

znaczenie wspotpracy nauczycieli uczagcych w danym zespole uczniéw dla

ksztattowania

Umiejetnosci

Nauczyciel:

ksztattuje postawy innowacyjnosci, kreatywnosci i umiejetno$¢ pracy zespotowej
w szkole w ramach lekgcji, zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ poza murami szkoty — zaréwno
w pracy dydaktycznej, jak i wychowawczej;

angazuje sie w tworzenie kultury organizacyjnej w klasie i szkole sprzyjajgcej
ksztattowaniu postaw; tworzy atmosfere zaufania, otwartosci i wzajemnego

szacunku;
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e potrafi zastosowac techniki i metody rozwijania myslenia twdrczego i postawy

innowacyjnosci w ramach nauczania poszczegdlnych przedmiotdw;

e dobiera strategie i metody nauczania, ktére prowadza do uzewnetrznienia postaw

innowacyjnosci, kreatywnosci i umiejetnosci pracy zespotowej przez uczniow;

e wspiera ucznidw etapu edukacyjnego w rozwijaniu postaw w zgodzie z
prawidtowosciami i wyzwaniami rozwojowymi
e stosuje wiedze o najnowszych badaniach na temat uczenia sie do planowania pracy z

uczniem;

e ustanawia we wspoétpracy ze wszystkim grupami (rodzice—uczniowie—nauczyciele)
jasne zasady zachowania umozliwiajgce tworzenie atmosfery zaufania, otwartosci i
wzajemnego szacunku; sam konsekwentnie ich przestrzega;

e stosuje réznorodne formy oceniania (w tym informacje zwrotng, samoocene i ocene
kolezeriskg) w celu okreslania i doceniania postepdw ucznia oraz tworzenia kultury

uczenia sie;

e korzysta z bogatych zrédet informacji pod katem wtasnego rozwoju i inicjowania

dziatan ucznidw na rzecz ich wychowania i ksztattowania postaw;

e podtrzymuje — jako moderator i facylitator — motywacje uczniéw do samorozwoju
w obszarze wskazanych kompetencji kluczowych

e rozpoznaje style uczenia sie uczniéw;

e projektuje zajecia, uwzgledniajac indywidualne predyspozycje uczniow oraz ich

potrzeby;
e stosuje strategie oceniania ksztattujgcego w codziennej pracy z uczniem;
e przekazuje informacje zwrotng w sposdb dostepny dla ucznia;

e wykorzystuje doswiadczanie, obserwacje, uczenie przez dziatanie w procesie uczenia
sig;
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kieruje pracg uczniéw realizujgcych projekt, dostosowujgc wsparcie do ich potrzeb i

mozliwosci;

wykorzystuje aktywnos¢ podczas uczenia sie przez gry i zabawy dydaktyczne;
ksztattuje u uczniow postawy sprzyjajace wspoétdziataniu;

buduje atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie;

wykorzystuje gry dydaktyczne i TIK w pracy z uczniami;

organizuje przestrzen przyjazng uczeniu sie i budowaniu autonomii ucznia;

stwarza mozliwos¢ samodzielnej pracy uczniéw;
uwzglednia w planowaniu pracy aspekt interdyscyplinarnosci — fgczenia wiedzy;
stosuje techniki coachingowe we wspieraniu rozwoju uczniow;

wspoétpracuje z innymi nauczycielami doskonalgcymi umiejetnosci ksztattowania

kompetencji kluczowych

Postawy

Nauczyciel:

jest gotowy do kompleksowego (poznawczego i osobowos$ciowego) wspierania

uczniow w ksztattowaniu wiasciwych postaw;

dostrzega potrzebe ksztattowania postaw i ich wptyw na proces uczenia oraz

powodzenie uczniéw w dorostym zyciu;

angazuje sie w tworzenie w klasie i szkole atmosfery zaufania, otwartosci

i wzajemnego szacunku;

jest gotowy podejmowal dziatania na rzecz propagowania idei ksztattowania
innowacyjnosci, kreatywnosci i umiejetnosci pracy zespotowej uczniow;

wykazuje sie autorefleksjg na temat swojej pracy;
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e jest Swiadomy znaczenia stosowanych strategii, metod i form oceniania praz

nauczania w ksztattowaniu kompetencji kluczowych;

e dokonuje ewaluacji podejmowanych dziatan i stosowanych metod stuzgcych
ksztattowaniu kompetencji innowacyjnosci, kreatywnos$ci i umiejetnosci pracy
zespotowej; wigcza w proces zbierania informacji ucznidw, rodzicédw, innych

nauczycieli, pracownikéw szkoty itp;

e dokonuje krytycznej analizy zebranych informacji; wprowadza zmiany w

stosowanych przez siebie strategiach i metodach ksztattowania postaw;

e poddaje weryfikacji przebieg i efekty swojej pracy oraz wycigga wnioski stuzgce
dalszemu doskonaleniu w zakresie ksztattowania kompetencji innowacyjnosci,

kreatywnosci i umiejetnosci pracy zespotowej wsréd uczniow.

e podejmuje wspotprace z réoznymi osobami, instytucjami i organizacjami w celu
ksztattowania postaw innowacyjnosci, kreatywnosci i umiejetnosci pracy zespotowej

(np. z rodzicami, przedstawicielami lokalnych spotecznosci, osrodkami kultury, nauki
itp.).

e jest otwarty na nowe idee, koncepcje, uczenie sie od innych;

e wspiera aktywno$¢ i samodzielnos$¢ uczniéw w procesie uczenia sieg;
¢ indywidualizuje swoje dziatania i wsparcie udzielane uczniom;

e jest nastawiony na wspoétdziatanie z innymi nauczycielami;

e jest gotéw do eksperymentowania, dziatania nieszablonowego;

e wykazuje elastycznos$¢ w procesie dydaktycznym.
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